
 

 

 

 

 

 

 

 

 

䳅䘇几年Ⲻ带䍝䎦㓘㖇㔒，䏀ᶛ䏀多Ⲻ人受䘏〃᯦型Ⲻ䍣⢟ᯯ式，

䏀ᶛ䏀多Ⲻ商家也⏂入㺂业䘑㺂䬶售。䳅䬶售ᯯ式和〃㊱Ⲻ多ṭ化，商家

在委ᢎ㖇㓘ᰬ，䴶㾷⌞ᝅⲺい᭬伄䲟也应䘆㙂⭕。 

下䶘俌先ㆶ单介㔃一下ⴤ前市䶘上Ⲻ三〃䬶售Ⲻ⁗式： 

1. 企业与㖇㔒主ㆴ䇘劳务合同 

商家和㖇㔒主个人ㆴ㖨合作协䇤，当于主向商家ᨆ供᧞广ᵃ务，

᭬入属于主Ⲻ劳务ᣛ䞢ᡶᗍ，主䙐䗽带䍝ᡶ㧭ᗍⲺ᭬入将➝劳务

ᣛ䞢ᡶᗍ很�᭬个人ᡶᗍい，⅗䇗很�，人很�い⦽为 20%～40%，⅗年䴶㾷参与㔲合

ᡶᗍⲺ≽㇍㕪。同ᰬ，㖇㔒主个人䴶㾷去い局代开劳务发⾞，企业取ᗍ对应

Ⲻ劳务发⾞后ᯯ可い前ᢙ䲚。 

2. 企业和平台ㆴ䇘ᵃ务合同 

企业和平台ㆴ䇘ᵃ务合同，取ᗍ对应Ⲻᵃ务䍯发⾞，ᯯ 可い前ᢙ䲚。

䘏〃⁗式下䶘，㖇㔒主与平台ㆴ䇘劳动合同，形ᡆ䳽佣关㌱，带䍝主就

ᱥ公司员工，作为其工作内容Ⲻ一䜞分，ᰖ䇰ᱥ䬶售仓䘎ᱥ㊿丝ᢉ䎅䜳属于

公司᭬入，ᴶ后公司㔏主Ⲻ㔉㇍均作为工䍺㯠䠇ᡶᗍ，➝ 7 㓝䎻仓㍥䘑い⦽

㕪㓩个人ᡶᗍい。㙂委ᢎ带䍝Ⲻ商家只㾷取ᗍ公司开出ᶛⲺᵃ务䍯ᡌ㘻

佣䠇发⾞，即可い前ᢙ䲚。 

3. 企业与个人ᡆⲺ工作室ᡌ㘻公司ㆴ䇘ᵃ务合同 

䈛〃⁗式下䶘，企业取ᗍ对应工作室ᡌ㘻公司开具Ⲻᵃ务䍯发⾞，ᯯ可い前

ᢙ䲚。㖇㔒主ᡆⲺ工作室与平台属于劳务关㌱。工作室一㡢属于个人⤢

䍺企业ᡌ㘻个体工商ᡭ形式，取ᗍ᭬入➝㔅㩛ᡶᗍ㕪㓩个人ᡶᗍい。 

在了䀙䬶售Ⲻ⁗式后，ᡇ们在䘏个䗽ぁ中会᭥付㔏平台ᡌ㘻㖇㔒主

Ⲻ䍯⭞，大㠪分为两䜞分：坑位䍯，䬶售佣䠇。下䶘ᡇ们分᷆一下䘏两个䍯⭞

在增值い和企业ᡶᗍいᢙ䲚ᰬ，ᡇ们䴶㾷⌞ᝅⲺ两大ᯯ䶘䰤从。 

坑位䍯 

企业委ᢎ主公司䘑㺂带䍝，一㡢䴶㾷向其᭥付一定Ⲻ“坑位䍯”。主

在䘑㺂前，会先᥇䘿䜞分商品，㻡䘿中Ⲻ商品就当于在主Ⲻ䰪䠂

“占了一个坑”。利⭞䰪Ⲻ人≊，不仅商品Ⲻ䬶䠅会增加，㙂且商品Ⲻ⸛名

度也将大大ᨆ升，ᡶ以商品一ᰜ㻡䘿中，企业就㾷付㔏主公司ᡌ㘻㖇㔒主

应Ⲻ䍯⭞，䘏就ᱥᡶ䉉Ⲻ“坑位䍯”。 

在⧦实䬶售中，ᡇ们企业ᤵ到Ⲻ坑位䍯发⾞一㡢ᱥ平台ᡌ㘻ᱥ主公司

开出Ⲻ，发⾞内容为“ᢶᵥᵃ务䍯”、“㖇㔒ᵃ务䍯”、“信ᚥ咨䈘䍯”、“平

台䍯⭞”ㅿ内容。企业ᤵ到䘏些㊱型Ⲻ发⾞会困ᜇ应作为什么䍯⭞ᢙ䲚。ᡇ们分

᷆ᵃ务实䍞Ⲻ内容，其实“坑位䍯”Ⲻ实䍞，在い⌋上ᱥᴿ⌋可依Ⲻ。ṯᦤ《䍘 

专业ᵃ务 

 

中≽凭㊃亼先Ⲻ专业⸛䇼、丰

富Ⲻ㺂业㔅僂、 出㢨Ⲻ分᷆

㜳力，以及与客ᡭⲺ入⋕

䙐，㜳为客 ᡭᨆ供强ᴿ力Ⲻ

专业᭥ᤷ，协助客ᡭᨆ升价

值。 

 

IPO 与䍺ᵢ市场   审䇗 

い务             䇺估 

工ぁ             伄䲟咨䈘 

人力䍺Ⓠ咨䈘     培䇣 



᭵䜞 国家い务ᙱ局关于全䶘᧞开㩛业い᭯很�增值い䈋⛯Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2016〕36 号，以下ㆶ〦“36 号ᮽ件”）

㿺定，广告ᵃ务，利⭞图书、ᣛ㓮、ᵸᘍ、广、⭫㿼、⭫影、幻⚥、䐥⢂、ᤑ䍪、₧ネ、䵉㲯⚥、⚥、互㚊

㖇ㅿ各〃形式，为客ᡭⲺ商品、㔅㩛ᵃ务亯ⴤ、ᮽ体㢸ⴤᡌ㘻䙐告、声᱄ㅿ委ᢎ事亯䘑㺂宣传和ᨆ供关ᵃ务Ⲻ业

务⍱动，主㾷包ᤢ广告代⨼和广告Ⲻ发布、᱖、宣传、展⽰ㅿ。⭧↚可㿷，主公司ᡌ㖇㔒主᭬取“坑位

䍯”，并在䰪宣传应商品，属于ᨆ供广告ᵃ务，㾷➝广告ᵃ务䘸⭞ 6%い⦽，向商家开具增值い发⾞。如

᷒商家ᱥ增值い一㡢㓩い人，可以凭主公司开具Ⲻ增值い专⭞发⾞，䇗㇍ᣫᢙ应Ⲻ增值い䘑亯い仓。 

᭻不㇗对ᯯ开ᶛⲺᢶᵥ䍯发⾞ᡌ㘻ᵃ务䍯发⾞，ᡇ们均应➝业务实䍞䇚定为广告宣传䍯，并䇗入广告宣传䍯

〇ⴤ，䘑㺂企业ᡶᗍいい前ᢙ䲚。企业ᡶᗍい⌋实᯳ᶗ例ㅢ四十四ᶗ㿺定，企业发⭕Ⲻㅜ合ᶗ件Ⲻ广告䍯和业务宣

传䍯᭥出，䲚国务䲘䍘᭵、い务主㇗䜞䰞另ᴿ㿺定外，不䎻䗽当年䬶售（㩛业）᭬入 15%Ⲻ䜞分，准予ᢙ䲚；䎻䗽

䜞分，准予在以后㓩い年度㔉䖢ᢙ䲚。 

䬶售佣䠇 

带䍝䬶售Ⲻ佣䠇和之前传㔕⁗式下Ⲻ䬶售佣䠇，在会䇗处⨼和い务处⨼Ⲻᯯ式䜳基ᵢ同。企业在い前ᢙ

䲚ᰬ，应关⌞对应Ⲻᢙ䲚∊例䲆仓䰤从，因为ṯᦤ䬶售Ⲻ市场⧥境和㺂Ⲻ佣䠇和ᢁ㔣䍯∊例Ფ䚃⮛儎，

一㡢䬶售佣䠇在 20%-35%之䰪，因↚，䴶㾷⢯别关⌞ᢁ㔣䍯及佣䠇᭥出い前ᢙ䲚䲆仓Ⲻ㿺定。 

关い⌋依ᦤ：《䍘᭵䜞 国家い务ᙱ局关于企业ᢁ㔣䍯及佣䠇᭥出い前ᢙ䲚᭵ㆌⲺ䙐⸛》（䍘い〔2009〕29

号）、《国家い务ᙱ局关于企业ᡶᗍい应㓩いᡶᗍ仓㤛干い务处⨼䰤从Ⲻ公告》（国家い务ᙱ局公告 2012 年ㅢ 15

号）和《䍘᭵䜞 い务ᙱ局关于保䲟企业ᢁ㔣䍯及佣䠇᭥出い前ᢙ䲚᭵ㆌⲺ公告》（䍘᭵䜞い务ᙱ局公告 2019 年ㅢ

72 号）ㅿᮽ件对ᢁ㔣䍯及佣䠇᭥出Ⲻい前ᢙ䲚䲆仓作了㿺定。 

实务中，商家发⭕带䍝Ⲻ佣䠇᭥出，㾷ṯᦤᵃ务协䇤ᡌ合同内容，ᶛ判ᯣ应如何⺤䇚ᢁ㔣䍯及佣䠇᭥出Ⲻ

い前ᢙ䲚䲆仓。举例ᶛ䈪，如᷒ᱥ主㩛䷁㊱及ᵃ㻻䬶售Ⲻ企业，䈭主公司䬶售䷁㊱及ᵃ㻻，䛙么，企业发⭕

Ⲻ佣䠇᭥出，应ㆴ䇘ᵃ务协䇤ᡌ合同⺤䇚Ⲻ᭬入䠇仓Ⲻ 5%䇗㇍可い前ᢙ䲚䲆仓，并在䇗㇍应㓩いᡶᗍ仓ᰬᢙ

䲚。如᷒ᱥ主㩛保䲟ᵃ务Ⲻ，不䎻䗽当年全䜞保䍯᭬入ᢙ䲚䘶保䠇ㅿ余仓Ⲻ 18%（含ᵢᮦ）Ⲻ䜞分，在䇗㇍应㓩い

ᡶᗍ仓ᰬ准予ᢙ䲚；䎻䗽䜞分，允䇮㔉䖢以后年度ᢙ䲚。如⭫信企业，在发展客ᡭ、ᤉ展业务ㅿ䗽ぁ中（如委ᢎ䬶

售⭫䈓入㖇卡、⭫䈓充值卡ㅿ），䴶向㔅㓠人、代办商᭥付ᢁ㔣䍯及佣䠇Ⲻ，其实䱻发⭕Ⲻ关ᢁ㔣䍯及佣䠇᭥

出，不䎻䗽企业当年᭬入ᙱ仓 5%Ⲻ䜞分，准予在企业ᡶᗍい前ᦤ实ᢙ䲚。 

⭧于㖇㔒带䍝Ⲻ形式⢯⇀ᙝ，也产⭕了应Ⲻ⎿い伄䲟，主㾷ᴿ： 

1.䇚为个人带䍝ᰖ䴶㓩い； 

2.平台㇗⨼不㿺㤹，对㖇㔒主取ᗍⲺ䬶售佣䠇ㅿ᭬入，ᵠ履㺂代ᢙ代㕪义务；ᡌ㘻㾷≸㖇㔒主ᨆ供ㅿ

仓“ᴵ⾞”ᢃ㔏予㔉㇍； 

3.不ᚦ当地䙐䗽个人⤢䍺企业、合伙企业借助“い᭬⍲地”䚵い。 

如前⇫ᰬ䰪，い务䜞䰞在い᭬大ᮦᦤ分᷆中发⧦多名㖇㔒主⎿嫌偷䘹いⅴ，且㔅い务ᵰ关ᨆ䟈促仍᮪᭯不

彻底，䙸依⌋依㿺对其䘑㺂Ṿ并开展全䶘入Ⲻい务びḛ。䙐ᣛᱴ⽰，㖇㔒主在ᵕ䰪，䙐䗽䳆匿带䍝

佣䠇᭬入偷䘹个人ᡶᗍい，ᵠ依⌋⭩ᣛ其他⭕产㔅㩛᭬入少㕪ᴿ关いⅴ。 

ᡶ以，作为取⾞ᯯⲺ委ᢎⲺ企业，应䈛引䎭䠃㿼，俌先在ᰛ常业务中应及ᰬ取ᗍ对应Ⲻ发⾞，Ṯ对发⾞Ⲻ

三⍷一㠪䰤从。⧦在，㠠❬人取ᗍ劳务ᣛ䞢ᡶᗍ去い务ᵰ关⭩䈭代开发⾞Ⲻ，い务ᵰ关在代开发⾞⧥㢸不再很�᭬个

人ᡶᗍい。在↚况下，᭥付企业应履㺂代ᢙ代㕪义务。其⅗，为了䚵免帮助主偷い╅い㙂ㆴ䇘㲐假Ⲻᡌ㘻不ㅜ

合实䱻业务Ⲻ合同ᡌ㘻将一个合同分不同主体ㆴ䇘㙂分ᮙ其᭬入ᡶᗍ，在ㆴ䇘合同ᰬ应᱄⺤分开坑位䍯和佣䠇Ⲻ

䠇仓，以及ᱥ否包含增值い。 

在大ᮦᦤᰬ代，尤其ᱥ㖇㔒㔅㩛，交᱉ⲺⰋ䘯䜳会⮏在互㚊㖇上，在䠇三大ᮦᦤⴇ㇗下ᱥᱴ㙂᱉㿷Ⲻ，䘇几年

ḛ处Ⲻᮦ个十几亿Ⲻ⎿いṾ件，对∅一位㓩い人ᶛ䈪䜳ᱥ一堂い᭬实䐫䈴，不仅ᱥ主们㾷增强㓩いᝅ䇼，作为委

ᢎᯯⲺ企业也应䈛增强伄䲟ᝅ䇼，对い᭬伄䲟䘑㺂合⨼制。 

作㘻：中≽（宁⌘）い务师事务ᡶ㔅⨼  䱾佳ᮅ 

ᵢᮽ⡾ᵹ属于作㘻ᡶᴿ，ᴪ多与ᵢᮽᴿ关Ⲻ信ᚥ，䈭㚊㌱ᡇ们： 

⭫䈓：010-57961169 



 

 

 

北京䇷券交᱉ᡶ上市委员会 2022 年ㅢ 29 ⅗审䇤会䇤于 7 ᴾ 18 ᰛ召开，ᡇᡶ客ᡭ南京㚊䘠信ᚥ㌱㔕㛗份ᴿ䲆

公司（俌发）㧭䙐䗽。 

客ᡭㆶ介——㚊䘠信ᚥ 

南京㚊䘠信ᚥ㌱㔕㛗份ᴿ䲆公司ᱥ一家㔲合䖥件开发与信ᚥᢶᵥᵃ务ᨆ供商，主㾷䶘向㺂业ᴶ㓾⭞ᡭ、大中型

信ᚥ㌱㔕䳼ᡆ商ᨆ供㺂业信ᚥ化䀙决ᯯṾ、各㊱㺂业应⭞䖥件Ⲻ䇴䇗和开发ㅿ䖥件开发和信ᚥᢶᵥᵃ务、䖥件产品

䬶售、䇗㇍ᵰ㌱㔕䳼ᡆᵃ务、培䇣ᵃ务。公司䘔㔣十年㻡䇚定为“国家㿺划布局内䠃⛯䖥件企业”，并取ᗍ了

CMMI5 㓝、䇗㇍ᵰ信ᚥ㌱㔕䳼ᡆ二㓝、ISO9001、ISO27001 ㅿ䇚䇷，ᱥ中国⊕㤅ⴷᴶ大Ⲻ⤢䖥件ᵃ务外包商之

一，䜞分产品先后㦙㧭国家⚡⛢䇗划奖、中国优⿶䖥件奖ㅿ㦙䂿。 

专业ᵃ务，中≽品䍞 

䘇三年ᶛ，中≽助力 67 家客ᡭ俌发ᡆ功䗽会；2022 年，ᡆ功ᤸ⢂上市客ᡭ 11 家，位列今年ᤸ⢂上市ᮦ䠅㔕

䇗全国事务ᡶᧈ名ㅢ 6 名。 

中≽一倡导全ᯯ位Ⲻᵃ务⨼ᘫ，凭借勤勉尽䍙Ⲻᢝ业ᘷ度，依ᢎ丰富Ⲻ亯ⴤ㔅僂，助力客ᡭᡆ功䗽会。中≽

将㔝㔣发展〥⏶，㋴ⴀ≸㋴，㔉合强大Ⲻ专业㜂Ქ和丰富Ⲻ㺂业㔅僂，为ᴿᝅ䘑入䍺ᵢ市场Ⲻ企业ᨆ供儎品䍞儎᭾

⦽Ⲻ专业ᵃ务，助力企业儎䍞䠅发展。 

㋴䈐合作，ᩰᢁ共䎘 

借↚ᵰ会，ᡇ们对在㚊䘠信ᚥ⭩ᣛ䗽ぁ中密切合作Ⲻ东兴䇷券㛗份ᴿ䲆公司、⊕㤅世㓠同仁ᗁ师事务ᡶㅿ中介

ᵰᶺ团䱕㺞⽰㺭ᗹⲺ䉘！ 

 

 

 

 

圳䇷券交᱉ᡶ创业ᶵ上市委员会 2022 年ㅢ 40 ⅗审䇤会䇤于 7 ᴾ 15 ᰛ召开，ᡇᡶ客ᡭᚈ勃㛗㛗份ᴿ䲆公

司创业ᶵ（俌发）㧭䙐䗽。 

客ᡭㆶ介——ᚈ勃㛗份 

ᚈ勃㛗㛗份ᴿ䲆公司ᱥ一家主㾷从事内⟹ᵰ䘑≊㌱㔕及䞃件Ⲻ⹊发、⭕产和䬶售Ⲻ国家儎᯦ᢶᵥ企业，与广

⊳䳼团、吉利䳼团、∊亚䘠、大䮵⊕䳼团、建䇴䳻傢哈ㅿ多家国内外⸛名品⢂保ᤷ䮵ᵕど定Ⲻ合作关㌱。公司㻡

䇺为“国家专㋴⢯᯦‘小巨人’企业”、“中国内⟹ᵰ䴬䜞件㺂业ᧈ头兵企业”，公司实僂室䙐䗽中国合Ṳ䇺定国

家䇚可委员会（CNAS）䇚䇷，ᢶᵥ⹊发中ᗹ㻡䇺为“⎏⊕ⴷ企业ᢶᵥ中ᗹ”、“⎏⊕ⴷ儎᯦ᢶᵥ企业⹊ガ开发中

ᗹ”，并⤢家䎭㥿㺂业ḽ准《ᢎ䖜和䖱便ᢎ䖜グ≊┚器》和参㕌多亯国家ḽ准。 

专业ᵃ务，中≽品䍞 

䘇三年ᶛ，中≽助力 66 家客ᡭ俌发ᡆ功䗽会；2022 年，ᡆ功ᤸ⢂上市客ᡭ 11 家，位列今年ᤸ⢂上市ᮦ䠅㔕

䇗全国事务ᡶᧈ名ㅢ 6 名。 

中≽≽㚐了䎻䗽 2500 名具ᴿ IPO 与䍺ᵢ市场ᵃ务、央企与国ᴿ大型企业、中大型≇㩛企业ㅿ丰富亯ⴤ㔅僂Ⲻ

优⿶专业人员，始㓾坚ᤷ共同Ⲻ价值㿸和ⴤḽ，ᚠ守㚂业䚉ᗭ，⌞䠃团䱕协作，勤勉尽㚂，ᰞ在为客ᡭᨆ供儎᭾、

多元Ⲻ专业ᵃ务。 

㋴䈐合作，ᩰᢁ共䎘 

借↚ᵰ会，ᡇ们对在ᚈ勃㛗份⭩ᣛ䗽ぁ中密切合作Ⲻ中信建ᣋ䇷券㛗份ᴿ䲆公司、北京国ᷡᗁ师事务ᡶㅿ中介

ᵰᶺ团䱕㺞⽰㺭ᗹⲺ䉘！ 

 

 

 

✣⛾⾓䍰ᡇᡶ客ᡭ南京㚊䘠信ᚥ㌱㔕㛗份ᴿ䲆公司北交ᡶ（俌发）㧭䙐䗽 

中≽动ᘷ 

✣⛾⾓䍰ᡇᡶ客ᡭᚈ勃㛗㛗份ᴿ䲆公司创业ᶵ（俌发）㧭䙐䗽 

传ᢵⲴ年ᘍ，喜䘄二十大——䈐信宣传ᮏ㛨专从䇨座 



为庆⾓中国共产党ᡆ 101 周年，䘄党Ⲻ二十大㜒利召开，中≽开展了“传ᢵⲴ年ᘍ，喜䘄二十大”㌱列主

从⍱动，以丰富多ṭⲺ形式增强䈐信ᢝ业ᝅ䇼，学习多㔪⸛䇼，䠃党Ⲻ光䖿历ぁ，厚ὃ⡧党⡧国㋴⾔，䘑一↛◶

励基层党㓺㓽和广大党员ᴪ好地发ᥛᡎᯍ堡垒和先䭁⁗㤹作⭞。 

为入开展㺂业䈐信宣传ᮏ㛨⍱动，传中≽“↙䘒㿷、专⌞品䍞”Ⲻ企业ᮽ化，增强中≽人“䈐信修ᗭ、

以䈐䬮典”Ⲻ䈐信ᝅ䇼，2022 年 6 ᴾ 24 ᰛ上午，中≽党委举办“䈐信ᢝ业促䘑儎䍞䠅发展”专从䇨座。ᵢ⅗䇨座

䚶䈭了ᶣ州市⌞会䇺估㺂业㚊合党委副书䇦┋᱄⒎以及中≽党委学习委员、䍞䠅制䜞合伙人䇮㨀㩃䇨ᦾ了以䈐信

为主从Ⲻ党䈴，䇨座⭧中≽党委常务副书䇦亴Ṹ䍚主ᤷ。 

 

┋᱄⒎副书䇦以《䇟䈐信ᡆ为㺂业ⵁᗍ㿷Ⲻ“信仰”》为从，从⌞会䇺估㺂业Ⲻ历史䈾䎭，强䈹了⌞会䇺估㺂

业ᗻ亱䚫ᗠ党Ⲻ䐥㓵ᯯ䪾᭵ㆌᯯ㜳㺂ど㠩䘒，㙂䈐信建䇴ᱥ㺂业安䓡命之ᵢ，ᴪᱥ㺂业ᵃ务国家建䇴Ⲻ内在㾷

≸，应内化于ᗹ、外化于形，㩛䙖㺂业䈐信⎉厚Ⲻᮽ化≑围。 

䇮㨀㩃䀙䈱了《关于䘑一↛㿺㤹䍘务审䇗〟序促䘑⌞册会䇗师㺂业健康发展Ⲻᝅ㿷》、《关于加强⌞册制下中

介ᵰᶺ廉⌷从业ⴇ㇗Ⲻᝅ㿷》、中⌞协 2021-2025 㺂业发展㿺划ㅿ᭵ㆌᮽ件，强䈹了⌞会䇺估㺂业加强䈐信体㌱建

䇴Ⲻ䠃㾷ᙝ，并䙐䗽㺂业中㤛干䘓反㚂业䚉ᗭⲺ具体Ṿ例，ᮏ㛨广大党员和从业人员⢘䇦“䈐信”ᱥ⌞会䇺估㺂业

Ⲻ基ᵢ䚫ᗠ，䈐信ᢝ业ᱥ中≽儎䍞䠅发展Ⲻ坚实基。 

ᵢ⅗䇨座䟽取㓵上和㓵下、ᙱ䜞和分ᡶ同↛䘑㺂Ⲻ形式，㓵上共 300 多个㿼仇ㄥ口入，ᙱ分ᡶ共 400 多名党

员同ᘍ㿸ⵁ了专从䇨座，ᵢ⅗䇨座也䚶䈭了一䜞分䶔党员同ᘍ参加。 

 

“人ᰖ信不，业ᰖ信不兴”，䈐信ᱥ⌞会䇺估从业人员基ᵢ㚂业䚉ᗭⲺ㾷≸，也ᱥ㺂业不ᯣ发展Ⲻṯ基。䙐

䗽↚⅗䈐信宣传ᮏ㛨专从䇨座⍱动，䘑一↛ᨆ升了中≽员工“䈐信为ᵢ、ᬃ守为䠃”Ⲻ㚂业㋴⾔，增强了中≽员工



“坚ᤷ䈐信ᢝ业、坚守㚂业䚉ᗭ”Ⲻ䈐信ᝅ䇼。↚⅗⍱动也ᱥ中≽党委发ᥛ党建引亼和党员先䭁⁗㤹作⭞、᧞䘑

“双强”㷃合发展Ⲻ᧘㍘和实䐫。 

 

 

 

 

2022 年 7 ᴾ 19 ᰛ下午，北京⌞册会䇗师协会ㅢ八届代㺞大会ㅢ一⅗会䇤圆┗完ᡆ大会各亯䇤ぁ，㜒利䰣幕。

大会䘿举产⭕了北京⌞册会䇗师协会ㅢ八届⨼事会、ⴇ事会，中≽会䇗师事务ᡶ北京、吉᷍办公室主㇗合伙人㖍⇻

彪先⭕当䘿᯦一届⨼事。 

䘇年ᶛ中国⌞册会䇗师㺂业发⭕了䇮多䠃大Ⲻ变化，取ᗍ了一㌱列᭯䶟发展ᡆ᷒，充分体⧦了᯦一代⌞册会䇗

师Ⲻ使命当。当前国䱻国内形势复ᵸ严峻，ど定发展任务㢦巨㑷䠃，对⌞册会䇗师㺂业Ⲻ工作ᨆ出了ᴪ儎㾷≸。

ᵕᖻ在᯦一届⨼事会、ⴇ事会带亼下，与㺂业全体会员、会员代㺞䑊厉奋发，㔝很�开ᶛ，为中国⌞册会䇗师㺂业Ⲻ

发展作出ᴪ大䍗⥤。 

 

 

 

 

尽㇗䘇两年受到⯡ㅿ因㍖Ⲻ影响，但ᱥᗍⴀ于⌞册制Ⲻ᧞㺂，国内䍺ᵢ市场仍ᰝ⍱䏹，᯦上市公司Ⲻᮦ䠅和

㷃䍺㿺⁗均ど↛增䮵。ᡠ㠩 6 ᴾ，中国䍺ᵢ市场ᤛᴿ䎻䗽 4800 家上市公司、6700 多家᯦三ᶵᤸ⢂企业和 3.6 万家

区域ᙝ㛗ᵹ市场ᤸ⢂企业。 

ᵢᵕ《≽㨹堂》⢯别䚶䈭了中≽会䇗师事务ᡶ䍺ᵢ市场审䇗ᵃ务儎㓝合伙人孔令⊕先⭕主从分享《会䇗师䈾䍺

ᵢ市场い务合㿺ᵃ务》。   

ᡇ国い᭬⌋㿺体㌱庞ᵸ，䍺ᵢ市场⎿い事亯复ᵸ，在企业 IPO 䗽ぁ中，⎿い⎿⾞䰤从一ᱥ䇷ⴇ会审ḛ关⌞Ⲻ

䠃⛯内容之一，⎿い伄䲟很�很�也会ᡆ为企业上市前应予充分㘹㲇并䱨㤹ⲺṮᗹ㔅㩛伄䲟。孔令⊕先⭕俌先介㔃了当

前中国䍺ᵢ市场以及 A 㛗 IPO 市场审ṮⲺ况，䳅后将䍺ᵢ市场⎿い䰤从ᙱ㔉为五大⎿い伄䲟并展开Ṿ例分᷆、应

对ㆌ⮛及合㿺建䇤Ⲻ分享发䀶。 

䙐䗽孔令⊕先⭕Ⲻ䇨座，大家䙐䗽会䇗师䀈度入了䀙了ᵃ务于䍺ᵢ市场会䇗师在ᢝ业䗽ぁ中䙽到Ⲻ与い᭬合

㿺关Ⲻ䳴⛯和䠃⛯；发审委、上市委主㾷关⌞Ⲻ⎿い䰤从；对い务师如何参与䍺ᵢ市场ᵃ务ㅿ事亯，ᴿ助于⎿い

专业ᵃ务ᵰᶺ参与䍺ᵢ市场ᵃ务，帮助企业⨼䀙ᴶ᯦い᭬᭵ㆌ和关⌋ᗁ⌋㿺，ᴿ᭾䱨㤹⎿い伄䲟，为企业Ⲻ䘑一

↛发展䎘ᗍ广䱊グ䰪。 

 *《≽㨹堂》ᱥ中≽䶘向各分᭥ᵰᶺ㇗⨼层Ⲻ交⍷平台，ᰞ在分享各子公司事务ᡶ㇗⨼、ᮽ化建䇴、业务开

ᤉ、产品⹏令∀

/message/detail1/8826.html


 

 

 

 

 

审人发〔2022〕18 号 

各ⴷ、㠠⋱区、䗌市及᯦⮼⭕产建䇴兵团审䇗厅（局）、人力䍺Ⓠ⽴会保䳒厅（局），中央和国家ᵰ关各䜞

委、各人≇团体人事䜞䰞，中央军委审䇗㖨㔲合局，各中㇗䠇㷃企业、中央企业人力䍺Ⓠ䜞䰞： 

为加强审䇗专业人员䱕伍建䇴，完善审䇗人ᢃ䇺价工作ᵰ制，ᴪ好地䘸应审䇗工作儎䍞䠅发展㾷≸，ṯᦤ《人

力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞  审䇗㖨关于化审䇗专业人员㚂〦制度᭯䶟Ⲻ导ᝅ㿷》（人⽴䜞发〔2020〕84 号）和国家㚂

业䍺Ṳ制度ㅿᴿ关㿺定，ᡇ们制定了《审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㿺定》和《审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋实᯳办⌋》，⧦印发㔏

你们，䈭䚫➝ᢝ㺂。 

审䇗㖨 人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞 

2022 年 7 ᴾ 5 ᰛ 

审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㿺定 

ㅢ一ᶗ  为加强儎㍖䍞专业化审䇗专业人员䱕伍建䇴，〇学客㿸公↙䇺价审䇗专业人员，᧞动审䇗工作儎䍞䠅

发展，ṯᦤ审䇗专业人员㚂〦制度᭯䶟㾷≸和国家㚂业䍺Ṳ制度，制定ᵢ㿺定。 

ㅢ二ᶗ  在国家ᵰ关、企事业单位、⽴会团体ㅿ㓺㓽中从事审䇗及关工作Ⲻ审䇗专业人员，䘸⭞ᵢ㿺定。 

ㅢ三ᶗ  国家䇴㖤审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ，分为初㓝、中㓝、儎㓝三个㓝别，列入国家㚂业䍺Ṳⴤ录。 

审䇗专业ᢶᵥ䍺ṲⲺ㤧ᮽ名〦为 Audit Qualifications（ㆶ〦 AudQ）。初㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ及助⨼审䇗师

Ⲻ㤧ᮽ名〦为 Assistant Auditor（ㆶ〦 AAud）；中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ及审䇗师Ⲻ㤧ᮽ名〦为 Proficient 

Auditor（ㆶ〦 PAud）；儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺ṲⲺ㤧ᮽ名〦为 Senior Audit Qualification，儎㓝审䇗师Ⲻ㤧ᮽ名

〦为 Senior Auditor（ㆶ〦 SAud），↙儎㓝审䇗师Ⲻ㤧ᮽ名〦为 Principal Auditor（ㆶ〦 PrAud）。 

ㅢ四ᶗ  审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ实㺂全国㔕一㓺㓽、㔕一大㓨、㔕一命从Ⲻ㘹䈋制度。 

ㅢ五ᶗ  审䇗㖨、人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞共同䍕䍙审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ制度Ⲻ᭵ㆌ制定，并㚂䍙分工对审䇗专业

ᢶᵥ䍺Ṳ制度Ⲻ实᯳䘑㺂导、ⴇ和Ỷḛ。 

ㅢ六ᶗ  审䇗㖨、人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞ᡆ全国审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋办公室，办公室䇴在审䇗㖨人事ᮏ㛨

司，ᢵ审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋Ⲻᰛ常㇗⨼工作。 

审䇗㖨建审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋专家库，䍕䍙㓺㓽专家开展ᤕ定㘹䈋大㓨、㘹䈋命审从、㘹䈋䰻卷及㔉᷒公

布ㅿ工作，⹊ガᨆ出㘹䈋专业䇴㖤、㘹䈋〇ⴤ䈹᮪、㘹䈋合Ṳḽ准及免予㘹䈋᭵ㆌㅿ。人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞䍕䍙审

定㘹䈋专业䇴㖤、㘹䈋〇ⴤ、㘹䈋大㓨及免予㘹䈋᭵ㆌㅿ，会同审䇗㖨开展㘹䈋䍞䠅䇺估。 

ㅢ七ᶗ  凡䚫守中华人≇共和国宪⌋和⌋ᗁ⌋㿺，具备㢥好Ⲻ审䇗㚂业䚉ᗭ和ᮢ业㋴⾔，ㅜ合初㓝、中㓝、儎

㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋ᣛ名ᶗ件Ⲻ人员，即可ᣛ名参加应㓝别Ⲻ㘹䈋。 

应届∋业⭕可以凭ᡶ在䲘ṗ开具Ⲻ应届∋业䇷᱄作为ㅜ合应学历ᶗ件，ᣛ名参加当年度审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹

䈋。 

ㅢ八ᶗ  具备国家ᮏ㛨䜞䰞䇚可Ⲻ儎中∋业（含儎中、中专、㚂儎、ᢶṗ，下同）及以上学历，均可ᣛ名参加

初㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋。 

ㅢ九ᶗ  具备下列ᶗ件之一㘻，可以ᣛ名参加中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋： 

（一）儎中∋业，取ᗍ初㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ，从事审䇗关工作┗ 10 年； 

（二）具备大学专〇学历，从事审䇗关工作┗ 5 年； 

（三）具备大学ᵢ〇学历ᡌ学士学位，从事审䇗关工作┗ 4 年； 

（四）具备双学士学位（包ᤢㅢ二学士学位），从事审䇗关工作┗ 2 年； 

（五）具备⺋士学位ᡌ⹊ガ⭕学历，从事审䇗关工作┗ 1 年； 

（六）具备博士学位。 

关于印发《审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㿺定》和《审䇗专业 ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋实᯳办⌋》Ⲻ

䙐⸛ 



在审䇗及关合㿺、びṮ、内䜞制、伄䲟㇗⨼ㅿ岗位工作；ᡌ在会䇗、㔅⎄、㔕䇗、工ぁᡌᮏ㛨〇⹊ㅿ岗位

工作，且ᴿ关审䇗实䐫㔅僂Ⲻ；可以㿼同从事审䇗关工作（下同）。 

取ᗍ应学历学位前后Ⲻ审䇗关工作年䲆合并䇗㇍，工作年䲆䇗㇍ᡠ↘ᰛᵕ为㘹䈋年度Ⲻ 12 ᴾ 31 ᰛ（下

同）。 

ㅢ十ᶗ  具备下列ᶗ件之一㘻，可以ᣛ名参加儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋： 

（一）具备大学专〇学历，取ᗍ中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ后从事审䇗关工作┗ 6 年； 

（二）具备大学ᵢ〇学历ᡌ学士学位，取ᗍ中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ后从事审䇗关工作┗ 5 年； 

（三）具备⺋士学位ᡌ⹊ガ⭕学历，取ᗍ中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ后从事审䇗关工作┗ 4 年； 

（四）具备博士学位，取ᗍ中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ后从事审䇗关工作┗ 2 年。 

取ᗍ中㓝会䇗、㔅⎄、㔕䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳᡌ工ぁ师ㅿ关专业中㓝㚂〦，ㅜ合ᵢᶗ㿺定Ⲻ学历、年䲆ᶗ件Ⲻ，

可以ᣛ名参加儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋。 

ㅢ十一ᶗ  初㓝、中㓝和儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋实㺂对固定Ⲻ全国㔕一合Ṳḽ准。ṯᦤ审䇗人ᢃ䱕伍建

䇴䴶㾷，人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞会同审䇗㖨可以单⤢划定关地区、专业㊱别ᡌ〇ⴤⲺ㘹䈋合Ṳḽ准。 

各ⴷ、㠠⋱区、䗌市人力䍺Ⓠ⽴会保䳒㺂᭵主㇗䜞䰞会同审䇗ᵰ关，可以ṯᦤᵢ地区人ᢃ䴶≸⣬况，⺤定ᵢ

地区ᵢ年度参加儎㓝审䇗师㚂〦䇺审Ⲻ使⭞ḽ准。 

ㅢ十二ᶗ  初㓝、中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋合Ṳ，⭧各ⴷ、㠠⋱区、䗌市人力䍺Ⓠ⽴会保䳒㺂᭵主㇗䜞䰞

亷发人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞㔕一印制ᡌ制作Ⲻ审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ䇷书，包含㓮䍞䇷书和⭫子䇷书。㓮䍞䇷书⭧人力䍺

Ⓠ⽴会保䳒䜞、审䇗㖨㚊合⭞印，⭫子䇷书使⭞人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞专业ᢶᵥ人员㚂业䍺Ṳ䇷书专⭞⭫子印ㄖ。䗴

到全国㔕一合Ṳḽ准Ⲻ，䇷书在全国㤹围ᴿ᭾。䗴到单⤢划定地区合Ṳḽ准Ⲻ，䇷书䖳᱄ᴿ᭾区域，在䇷书䖳᱄区

域内ᴿ᭾。 

儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋合Ṳ，⭧全国审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋办公室亷发㔕一印制ᡌ制作Ⲻ儎㓝审䇗专业ᢶ

ᵥ䍺Ṳ㘹䈋合Ṳ䇷᱄，包含㓮䍞䇷᱄和⭫子䇷᱄。㓮䍞䇷᱄⭧全国审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋办公室⭞印，⭫子䇷᱄使

⭞应专⭞⭫子印ㄖ。䗴到全国㔕一合Ṳḽ准Ⲻ，在全国㤹围ᴿ᭾。䗴到单⤢划定地区合Ṳḽ准Ⲻ，䇷᱄䖳᱄ᴿ᭾

区域，在䇷᱄䖳᱄区域内ᴿ᭾。从事审䇗关工作Ⲻ公务员具备合Ṳ䇷᱄，可以作为审䇗专业㜳力≪平Ⲻ䇷᱄，但

不ᗍ参加专业ᢶᵥ人ᢃ㚂〦䇺审。企事业单位、⽴会㓺㓽Ⲻ审䇗专业人员取ᗍ合Ṳ䇷᱄，㠠㘹䈋合Ṳ之ᰛ䎭 5 年内

可以参加儎㓝审䇗师㚂〦䇺审；䗴到当地当年度使⭞ḽ准Ⲻ，⭧ᡶ在ⴷ、㠠⋱区、䗌市Ⲻ人力䍺Ⓠ⽴会保䳒㺂᭵

主㇗䜞䰞、审䇗ᵰ关发布䙐⸛，可以参加当地当年度儎㓝审䇗师㚂〦䇺审。 

ㅢ十三ᶗ  䙐䗽㘹䈋取ᗍ初㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ，即具备助⨼审䇗师㚂〦。䙐䗽㘹䈋取ᗍ中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺

Ṳ，即具备审䇗师㚂〦。参加儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋合Ṳ取ᗍ儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ并䙐䗽儎㓝审䇗师㚂〦䇺

审，即具备儎㓝审䇗师㚂〦。具备儎㓝审䇗师以上㚂〦人员䐞地区任㚂Ⲻ，其㚂〦应当➝当地㚂〦㇗⨼䜞䰞䇚可

Ⲻᯯ式䇚定，啉励䐞地区审䇗㚂〦互䙐互䇚。 

企事业单位、⽴会㓺㓽ㅿ⭞人单位可以在审䇗关工作岗位上㚎⭞具备审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ及应㚂〦Ⲻ人员；

可以在ᙱ审䇗师ㅿ审䇗㇗⨼岗位上优先㚎⭞具备儎㓝审䇗师㚂〦以上人员。 

ㅢ十四ᶗ  审䇗专业人员应当䇚ⵕ履㺂工作㚂䍙，➝专业ᢶᵥ人员㔝㔣ᮏ㛨Ⲻᴿ关㿺定受㔝㔣ᮏ㛨，不ᯣ

ᨆ儎专业㜳力和业务≪平。⭞人单位应当➝㿺定对审䇗专业人员参加㔝㔣ᮏ㛨予以保䳒。 

ㅢ十五ᶗ  㧭ᗍ审䇗专业博士学位人员㔅全国审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋办公室审Ṯ，可以免予㘹䈋，取ᗍ中㓝审

䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ。 

ㅢ十六ᶗ  取ᗍ二㓝䙖价工ぁ师㚂业䍺Ṳ䇷书，可对应初㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ，ᣛ㘹中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹

䈋。 

取ᗍ⌞册会䇗师全国㔕一㘹䈋合Ṳ䇷书、一㓝䙖价工ぁ师㚂业䍺Ṳ䇷书，可对应中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ，ᣛ㘹

儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋。 

取ᗍ䍺产䇺估师、い务师㚂业䍺Ṳ䇷书，ㅜ合应Ⲻ学历、年䲆ᶗ件，可对应初㓝ᡌ中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ，

ᣛ㘹儎一㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋。 



ㅢ十七ᶗ  具备其他㌱列副儎㓝㚂〦以上䍺Ṳ，在审䇗关工作岗位从事审䇗关工作┗ 2 年，可以㿼作ㅜ合

《审䇗专业人员㚂〦䇺价基ᵢḽ准》㿺定Ⲻ学历、年䲆ᶗ件，ᣛ名参加儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋，ㅜ合ᶗ件人员

应参加审䇗㌱列儎㓝㚂〦䇺审。 

ㅢ十八ᶗ  从事审䇗关工作Ⲻ公务员参加儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋取ᗍ合Ṳ䇷᱄，➝㿺定受㔝㔣ᮏ㛨

且ᵠ参加审䇗㚂〦䇺审，后㔣俌⅗䖢入企事业单位、⽴会㓺㓽ㅿ任㚂Ⲻ，㠠䖢入企事业单位、⽴会㓺㓽ㅿ任㚂之ᰛ

䎭 5 年内可以参加儎㓝审䇗师㚂〦䇺审。 

ㅢ十九ᶗ  发⧦以不↙当ᢁ⇫取ᗍ审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳㅿ㺂为，ぁ序䬶其审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ。 

ㅢ二十ᶗ  ᵢ㿺定᯳㺂前取ᗍⲺ初㓝、中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ䇷书与➝ᵢ㿺定取ᗍⲺ䇷书᭾⭞ㅿ同。儎㓝审

䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋合Ṳ䇷᱄➝ᵢ㿺定᯳㺂。各地ᢝ㺂Ⲻ㘹䈋ᣛ名和䍺Ṳ䇺价ᶗ件、㚂业䍺Ṳ与审䇗专业ᢶᵥ䍺

Ṳ对应关㌱，与ᵢ㿺定不一㠪Ⲻ➝ᵢ㿺定ᢝ㺂。 

ㅢ二十一ᶗ  ᵢ㿺定⭧审䇗㖨、人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞㚂䍙分工䍕䍙䀙䠀。 

ㅢ二十二ᶗ  ᵢ㿺定㠠发布之ᰛ䎭᯳㺂。2002 年 6 ᴾ 6 ᰛ人事䜞、审䇗㖨㚊合发布Ⲻ《儎㓝审䇗师䍺Ṳ䇺价办

⌋（䈋㺂）》（人发〔2002〕58 号）和 2003 年 1 ᴾ 13 ᰛ审䇗㖨、人事䜞㚊合发布Ⲻ《审䇗专业ᢶᵥ初、中㓝䍺

Ṳ㘹䈋㿺定》（审人发〔2003〕4 号）同ᰬ废↘。 

审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋实᯳办⌋ 

ㅢ一ᶗ  审䇗㖨㘹䈋中ᗹ䍕䍙审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋Ⲻ具体㓺㓽实᯳。审䇗㖨㘹䈋中ᗹ具体ᤕ定㘹务工作㓼

则、㘹场㿺则及关工作ḽ准和⍷ぁ，⭧全国审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋办公室（以下ㆶ〦全国审䇗㘹办）审定。 

各ⴷ、㠠⋱区、䗌市Ⲻ人力䍺Ⓠ⽴会保䳒㺂᭵主㇗䜞䰞人事㘹䈋ᵰᶺᢵᵢ地区审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋㘹务

工作，➝专业ᢶᵥ人员䍺Ṳ㘹䈋㘹务工作ᴿ关㿺ぁ㓺㓽实᯳㘹䈋。 

ㅢ二ᶗ  全国审䇗㘹办䍕䍙㓺㓽全国审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋巡㘹和ⴇỶḛ。 

各ⴷ、㠠⋱区、䗌市Ⲻ人力䍺Ⓠ⽴会保䳒㺂᭵主㇗䜞䰞、审䇗ᵰ关䍕䍙ᵢ地区㘹䈋工作ⲺⴇỶḛ。 

ㅢ三ᶗ  初㓝、中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋均䇴《审䇗关基⸛䇼》和《审䇗⨼䇰与实务》2 个〇ⴤ。 

儎㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋䇴《儎㓝审䇗实务》1 个〇ⴤ。 

ṯᦤ审䇗人ᢃ䱕伍建䇴䴶㾷，审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋可以ぁ序分䇴专业㊱别。ᣛ名分专业㊱别Ⲻ㘹䈋ᰬ，应

䈋人员可以ṯᦤ工作䴶㾷䘿一个专业㊱别参加㘹䈋。 

ㅢ四ᶗ  㧭ᗍ审䇗专业⺋士学位人员ᣛ名参加初㓝、中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋，可以免予㘹ḛ《审䇗关基

⸛䇼》〇ⴤ。 

ㅢ五ᶗ  审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋原则上∅年㓺㓽一⅗。 

初㓝、中㓝审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋ᡆ㔟实㺂 2 年为一个周ᵕⲺ┐动㇗⨼ᯯ⌋，应䈋人员亱在䘔㔣Ⲻ两个㘹䈋年

度内䙐䗽全䜞应䈋〇ⴤ，ᯯ可取ᗍ应㓝别审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ䇷书。分专业㊱别Ⲻ㘹䈋ᰬ䰪和㘹䈋ᡆ㔟┐动㇗⨼周

ᵕ可ṯᦤ㘹䈋〇ⴤ、ᯯ式、仇⅗ㅿ䈹᮪。 

ㅢ六ᶗ  㘹䈋ᣛ名䇷᱄事亯实㺂告⸛ᢵ䈰制，ㅜ合㘹䈋ᣛ名ᶗ件Ⲻ应䈋人员➝㘹䈋ᵰᶺ㿺定Ⲻぁ序和㾷≸ᣛ

名，凭准㘹䇷和ᴿ᭾䓡份䇷件在定Ⲻᰛᵕ、ᰬ䰪、地⛯和㘹场参加㘹䈋。 

中央和国务䲘各䜞䰞及ᡶ属单位、中央㇗⨼企业Ⲻ人员属地原则在工作地ᡌ居住地ᣛ名参加㘹䈋。⑥◩台居

≇、军䱕人员、外国㊃人员在工作地ᡌ居住地就䘇ᣛ名参加㘹䈋。 

ㅢ七ᶗ  㘹⛯原则上安ᧈ在䇴区Ⲻ市以上城市Ⲻ大中专䲘ṗ、中㘹儎㘹定⛯学ṗᡌ㘹䈋ᵰᶺ建䇴Ⲻ专䰞场ᡶ，

优先安ᧈ在人事㘹䈋ḽ准化㘹场、ᮏ㛨㘹䈋ḽ准化㘹场䘑㺂。 

㘹⛯在㘹䈋ᵕ䰪应当具备ㅜ合㾷≸Ⲻ信号屏㭳、㿼仇ⴇㅿ安全䇴备，制定应ᙛ人Ṿ，㾷≸建ᴿ关䜞䰞单

位参与Ⲻ㘹䈋安全协䈹㚊动ᵰ制。ᰖ㓮化㘹䈋㘹⛯应当具备䏩够ᮦ䠅Ⲻ㘹⛯ᵰ、ⴇ㘹ᵰ、㘹䈋ᵰㅿ，并┗䏩ᴿ关

䖥、⺢件和㖇㔒㾷≸。 

ㅢ八ᶗ  㘹䈋᭬䍯㓩入㺂᭵事业ᙝ᭬䍯ⴤ录，包ᤢ上㕪中央䍘᭵Ⲻ㘹务䍯和㺛偿当地㓺㓽实᯳ᡆᵢⲺ㘹䈋䍯，

一㡢⭧当地ᢵ㘹务工作Ⲻ人事㘹䈋ᵰᶺ向应䈋人员᭬取，➝㺂᭵事业ᙝ᭬䍯㿺㤹᭬᭥㇗⨼；审䇗㖨㘹䈋中ᗹᢝ

᭬㘹务䍯≽㕪㠩中央䍘᭵。㘹䈋᭬䍯ḽ准➝国家ᴿ关㿺定⺤定。 



ㅢ九ᶗ  审䇗㖨㘹䈋中ᗹ具体㓺㓽专家ᤕ定㘹䈋大㓨，全国审䇗㘹办审Ṯ，ᣛ人力䍺Ⓠ⽴会保䳒䜞审定后发

布。ᴿ关单位可以➝㘹䈋大㓨㾷≸㓺㓽㕌㒸㘹䈋⭞书。 

审䇗㖨㘹䈋中ᗹ➝㘹䈋大㓨㾷≸具体㓺㓽专家开展㘹䈋很�从和命从，建䈋从库，加强对参与㘹䈋工作专家

Ⲻ㇗⨼。全国审䇗㘹办➝㘹䈋大㓨㾷≸㓺㓽专家䘑㺂㘹䈋审从并审定䈋卷，㿺㤹工作⍷ぁ，对㘹䈋专家库实㺂动

ᘷ㇗⨼。 

ㅢ十ᶗ  ➝安全、〇学、儎᭾Ⲻ原则，审䇗㖨㘹䈋中ᗹ具体㓺㓽㘹䈋䰻卷工作，䟽取ᴿ᭾᧠᯳保䳒㘹䈋ᮦᦤ

安全和䰻卷㔉᷒〇学，ᨆ儎䰻卷工作᭾⦽。全国审䇗㘹办㓺㓽䘑㺂㘹䈋䰻卷㔉᷒僂᭬，䟽取䘸当ᯯ式公布㘹䈋㔉

᷒。 

审䇗㖨㘹䈋中ᗹ建㘹䈋㔉᷒反侾ᵰ制，开展㘹䈋㔉᷒分᷆，ᨆ升䈋从䈋卷䍞䠅。全国审䇗㘹办建䈋从䈋卷

䍞䠅䇺估和审ḛᵰ制，⹊ガᨆ出㘹䈋专业㊱别䇴㖤、㘹䈋〇ⴤ、大㓨及㘹䈋ᯯ式䈹᮪ㅿ᭵ㆌ建䇤，坚ᤷ↙⺤Ⲻ㘹䈋

䇺价导向，᧞动ᨆ升㘹䈋国䱻化≪平，不ᯣ加强㘹䈋Ⲻ〇学ᙝ、䪾对ᙝ和实⭞ᙝ。 

ㅢ十一ᶗ  审䇗㖨㘹䈋中ᗹ具体开展对各地人事㘹䈋ᵰᶺ审䇗专业ᢶᵥ䍺Ṳ㘹䈋关㘹务工作Ⲻ导。 

当地ᢵ㘹务工作Ⲻ人事㘹䈋ᵰᶺ具体开展当地㘹䈋ᣛ名、㘹⛯㘹场䇴㖤、㘹务培䇣与实᯳、㘹䈋ᵕ䰪䈋卷㇗

⨼，以及䘓㓠䘓㿺复Ṯ、ᡆ㔟复ḛ、䇷书信ᚥ变ᴪㅿ㘹务信ᚥ工作，会同当地审䇗ᵰ关开展䍺Ṳ审Ṯ。审䇗㖨㘹䈋

中ᗹᙱ体㓺㓽䈋卷㇗⨼，对㘹务信ᚥ䘑㺂审Ṯ和㿺㤹㇗⨼，〥ᶷ利⭞᯦ᢶᵥᯯ⌋ᨆ儎信ᚥ化≪平。 

ㅢ十二ᶗ  坚ᤷ回䚵原则和㘹䈋与培䇣分开Ⲻ原则。凡参与㘹䈋命（很�）从、审从、䰻卷ㅿ工作Ⲻ专家及工作

人员，不ᗍᣛ名参加当⅗关〇ⴤⲺ㘹䈋，不ᗍ参与ᡌ举办与㘹䈋内容关Ⲻ培䇣。 

应䈋人员参加培䇣坚ᤷ㠠原则。 

ㅢ十三ᶗ  㘹䈋关工作、䈋从䈋卷ㅿⲺ⎿密ㅿ㓝➝国家ᴿ关㿺定⺤定。各㓝㘹䈋实᯳ᵰᶺ会同ᴿ关䜞䰞切

实做好㘹䈋各⧥㢸Ⲻ安全保密工作，严䱨⋺密和㘹䈋㡔弊。 

ㅢ十四ᶗ  参与㘹䈋㓺㓽实᯳Ⲻᴿ关ᵰᶺ、专家及工作人员，应当严Ṳᢝ㺂专业ᢶᵥ人员䍺Ṳ㘹䈋ᴿ关Ⲻ⌋ᗁ

⌋㿺和㿺ㄖ制度，䚫守㘹䈋工作㓠ᗁ和保密㿺定。 

ㅢ十五ᶗ  对䘓反㘹䈋工作㓠ᗁ和ᴿ关㿺定Ⲻ人员，依⌋依㿺㔏予处⨼处分；ᶺᡆ⣥㖠Ⲻ，依⌋䘳ガ刑事䍙

任。 

ㅢ十六ᶗ  ᵢ办⌋㠠发布之ᰛ䎭᯳㺂。2003 年 1 ᴾ 13 ᰛ审䇗㖨、人事䜞㚊合发布Ⲻ《审䇗专业ᢶᵥ初、中㓝

䍺Ṳ㘹䈋实᯳办⌋》（审人发〔2003〕4 号）同ᰬ废↘。 

 

 

 

 

䬬保ⴇ㿺〔2022〕12 号 

各䬬保ⴇ局，工商䬬㺂、农业䬬㺂、中国䬬㺂、建䇴䬬㺂、交䙐䬬㺂，各䠇㷃䍺产ᣋ䍺公司： 

《䠇㷃䍺产ᣋ䍺公司䍺ᵢ㇗⨼办⌋（䈋㺂）》已㔅䬬保ⴇ会 2022 年ㅢ 2 ⅗委务会䇤䙐䗽，⧦印发㔏你们，䈭

䚫➝ᢝ㺂。 

䱺：《䠇㷃䍺产ᣋ䍺公司䍺ᵢ㇗⨼办⌋（䈋㺂）》 

中国䬬保ⴇ会  

2022 年 6 ᴾ 17 ᰛ 

 

 

 

 

䍘䠇〔2022〕72 号 

关于印发䠇㷃䍺产ᣋ䍺公司䍺ᵢ㇗⨼办⌋（䈋㺂）Ⲻ䙐⸛ 

关于印发《商业保䲟公司㔟᭾䇺价办⌋》Ⲻ䙐⸛ 

/message/detail1/8828.html


中国人≇保䲟䳼团㛗份ᴿ䲆公司，中国人寿保䲟（䳼团）公司，中国太平保䲟䳼团ᴿ䲆䍙任公司，中国再保䲟

（䳼团）㛗份ᴿ䲆公司，其他ᴿ关商业保䲟䳼团（㛗）公司、商业保䲟公司，各ⴷ、㠠⋱区、䗌市、䇗划单列

市䍘᭵厅（局），᯦⮼⭕产建䇴兵团䍘᭵局，䍘᭵䜞各地ⴇ㇗局： 

为入䍥彻㩳实党中央、国务䲘决ㆌ䜞㖨，䘑一↛发ᥛ市场ᵰ制Ⲻ决定ᙝ作⭞，◶励商业保䲟公司ᴪ加ᴿ᭾响

应国家宏㿸᭵ㆌ，啉励商业保䲟公司增强ᵃ务实体㔅⎄、ᵃ务⽴会≇⭕Ⲻ㜳力，引导和促䘑商业保䲟公司儎䍞䠅发
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